
南漳县中小学（幼儿园）校（园）长、书记年度工作实绩考核量化评分细则
	考核指标
	考 核

项 目
	考  核  内  容
	分值
	考核办法
	评分说明

	德

5分
	政 治

素 质
	认真贯彻落实党和国家方针政策，政治立场坚定，执行组织决定态度坚决，无不服从组织决定现象。
	1
	问卷与访谈
	有不服从组织决定现象0分。

	
	职 业

道 德
	服务意识和敬业精神强，模范遵守教师职业道德规范，遵守教育干部道德标准，无违背职业道德行为。
	1
	问卷与访谈
	有违背职业道德行为0分。

	
	工 作

作 风
	为人正派，办事公道；办实事、求实效；联系群众、作风民主，善于听取群众意见。
	3
	问卷与访谈
	每个分号分隔的内容1分。

	能

10分
	办 学

思 想
	全面贯彻党的教育方针，办学思路清晰且在办学过程中逐步得到落实；办学过程充分体现全面素质教育思想；特色学校建设方向明确、创建路径清晰、创办效果明显。
	3
	查学校规划与年度计划、总结，看办学思路、办学特色和全面素质教育实施。
	每个分号分隔的内容1分。

	
	组 织

协 调
	领导班子团结，与教职工关系融洽，教职工代表测评满意率80%以上；与学生家长、社区单位关系融洽。
	2
	问卷调查与查信访科台帐
	每个分号分隔的内容1分。

	
	开 拓

创 新
	学校创新性工作（非上级安排的大面工作）被县级以上（小学、幼儿园镇以上）教育主管部门以承办现场会，或安排在大会上作典型发言推广。
	3
	查验推广过程资料
	第一层次3分，第二层次2分，没推广不得分。

	
	专 业

发 展
	积极参与教育局组织的校长岗位培训；坚持学习政策法规和教育教学业务，当年政治业务学习笔记不少于3000字。
	2
	查教师工作科台帐及个人学习笔记
	每个分号分隔的内容1分。

	勤

10分
	深 入

课 堂
	每周任课2课时以上；每周听课不少于1次，每年听课不少于40节；每月参加教研活动不少于1次，每年参加教研活动不少于10次。
	5
	查验任课、听课及教研活动记录。
	任课3分，听评课1分、教研1分，没达到不得分。

	
	勤 奋

敬 业
	遵守工作纪律，坚守工作岗位，每周在校办公时间不少于4天；履行校长工作职责，及时处理学校事务，无失职渎职行为。
	2
	查验相关记录，访谈教师。
	每个分号分隔的内容1分。

	
	调 查

研 究
	在调研基础上，每年针对学校实际至少确立一个教育教学或管理方面的课题亲自研究，形成专门的研究报告并在县级以上刊物上独立或第一署名发表。
	3
	查验过程资料及研究报告
	研究报告在县级以上刊物独立或领衔发表3分。

	绩

70

分

（完成学校年度工作计划）
	A1

教育教学与学校管理
（60分）


	B1德育

工作

（10分）
	C1德育队伍建设（德育人员配置与培训等）
	2
	考核组实地核查完成年度工作计划情况，对工作过程进行评价，占各项目分值的70%。当某项目没有给出工作效果评价时，此项目分值按100%计算。

说明：

学校制定年度工作计划可根据自身实际在这27个c级指标以外适当增加工作内容，但必须确保每个c级指标至少有一项具体工作。若出现空白点，则该c级指标不得分。
	职能科室按工作台帐评价工作效果，占各项目分值的30%，当某项目没有给出效果评价时，此项目效果评价自动取消。

	
	
	
	C2德育方法研究
	2
	
	

	
	
	
	C3德育活动实施
	6
	
	

	
	
	B2教学

工作

（20分）
	C4落实教学常规（幼儿园落实保教常规）（制度、培训、督查、考核奖惩等）
	7
	
	

	
	
	
	C5落实省颁《课程方案》（幼儿园落实《3-6岁儿童学习与发展指南》及健康、语言、社会、科学、艺术五个领域的教育）（课表、教材、教学检查、成绩考核等）
	3
	
	

	
	
	
	C6建设优质高效课堂（幼儿园为优质保教活动）
	4
	
	

	
	
	
	C7教育科研与教研成果运用
	2
	
	

	
	
	
	C8体育、卫生、艺术、科技活动
	4
	
	

	
	
	B3师资

队伍

（10分）
	C9教师引进与交流
	2
	
	

	
	
	
	C10师德师风教育
	2
	
	

	
	
	
	C11教学业务培训
	4
	
	

	
	
	
	C12现代教育技术运用
	2
	
	

	
	
	B4办学

条件改善

（5分）
	C13校园校舍建设与维护
	1
	
	

	
	
	
	C14教学设施运用与保障
	2
	
	

	
	
	
	C15学校文化设施建设与维护
	1
	
	

	
	
	
	C16生活设施建设与维护
	1
	
	

	
	
	B5学校

管理

（15分）
	C17教师管理
	2
	
	

	
	
	
	C18学生管理
	2
	
	

	
	
	
	C19教学管理
	3
	
	

	
	
	
	C20安全管理
	2
	
	

	
	
	
	C21后勤与卫生管理
	2
	
	

	
	
	
	C22办学行为管理
	2
	
	

	
	
	
	C23档案与宣传
	2
	
	

	
	A2

党群工作（10分）
	B6党建

工作

（5分）
	C24常规党务工作及年度专项党建活动
	5
	
	

	
	
	B7工会工作
（3分）
	C25教代会“三评”、“三公开”、职工文体活动等
	3
	
	

	
	
	B8扶贫
工作

（1分）
	C26学生资助，关爱与扶贫
	1
	
	

	
	
	B9其它
工作
1分
	C27团、队与妇女工作等
	1
	
	

	廉

5分
	廉 洁

自 律
	遵守廉洁自律有关规定
	3
	民主测评占50%
	纪检台帐评价占50%

	
	
	按政策规定管理使用教育经费
	2
	考察教育经费使用
	计财科按台帐评分


7
8

